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Rozdzial 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Statut Studium okresla cele i zasady organizacji pracy Medycznego Studium Zawodowego
w Poznaniu.

2. lIlekro¢ jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)

8)

Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Medycznego Studium Zawodowego
w Poznaniu,

Centrum — nalezy przez to rozumie¢ Wielkopolskie Samorzadowe Centrum
Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego Nr 1 w Poznaniu,

Organie prowadzgcym — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Wojewodztwa
Wielkopolskiego,

Organie sprawujgcym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumied
Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty,

Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Wielkopolskiego Samorzadowego
Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego Nr 1 w Poznaniu,

Studium lub MSZ — nalezy przez to rozumie¢ Medyczne Studium Zawodowe w
Poznaniu,

Stuchaczu — nalezy przez to rozumie¢ stuchacza Medycznego Studium Zawodowego
w Poznaniu,

Radzie Centrum — nalezy przez to rozumie¢ wszystkich pracownikow pedagogicznych
Centrum.

4. Ustawy i rozporzadzenia opracowane i podpisane przez Ministra Edukacji Narodowej sa
przepisami prawnymi nadrzednymi nad Statutem Medycznego Studium Zawodowego
w Poznaniu 1 tacznie ze Statutem Centrum reguluja funkcjonowanie szkoty.

Rozdzial 11
NAZWA, TYP SZKOLY, KSZTALCENIE

§2

1. Medyczne Studium Zawodowe w Poznaniu jest publiczng szkotg policealna:

1) od 01.07.1991r. do 31.08.1995r. Zespét Szkét Medycznych w  Poznaniu
ul. Szamarzewskiego 99,

2) od 01.09.1995r. zgodnie z decyzja Lekarza Wojewoddzkiego Medyczne Studium
Zawodowe w Poznaniu ul. Szamarzewskiego 99,

3) od 01.01.1999r. organem prowadzacym jest Samorzad Wojewddztwa Wielkopolskiego
nadzér pedagogiczny sprawuje Wielkopolski Kurator Oswiaty (podstawa ust. 6 ustawy z
25 lipca 1998r. Dz.U. Nr 117 poz. 759),
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4) z dniem 01.09.2005r. Medyczne Studium Zawodowe w Poznaniu, ul. Szamarzewskiego
99 zostaje przeksztalcone ze szkoly ponadpodstawowej policealnej i pomaturalnej
z oddzialami integracyjnymi w szkol¢ ponadgimnazjalng policealng z oddziatami
integracyjnymi (na podstawie uchwaty Nr XXXVIII/623/05 z dnia 26 wrze$nia 2005r.
Sejmiku Wojewodztwa Wielkopolskiego),

5) z dniem 01.01.2013r. Medyczne Studium Zawodowe wchodzi w sktad Wielkopolskiego
Samorzadowego Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego Nr 1 w Poznaniu,

6) utworzona z dniem 01.01.2013 r. Policealna Szkota Stuzb Spotecznych i Medycznych dla
Dorostych Nr 1 w Poznaniu, z dniem 1 wrze$nia 2019 r. zostata wiaczona w struktury
Medycznego Studium Zawodowego w Poznaniu.

§3

. Medyczne Studium Zawodowe w Poznaniu zwane dalej Studium swoja siedzib¢ ma przy
ul. Szamarzewskiego 99, 60-568 Poznan.

. Organem prowadzacym Studium jest Samorzad Wojewddztwa Wielkopolskiego z siedzibg
przy al. Niepodleglosci 34, 61-714 Poznan.

. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Wielkopolski Kurator Oswiaty, ktorego
siedziba znajduje si¢ przy ul. Kosciuszki 93, 61-716 Poznan.

§4

. Statut Studium okre$la wewngtrzng organizacje szkoty, ktora zapewnia realizacje celow
1 zadan natozonych na szkote.

. Szkota podejmuje niezbedne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkow realizacji
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowe;,
zapewnienia kazdemu shuchaczowi warunkéw niezbednych do jego rozwoju, podnoszenia
jakosci pracy szkoty i jej rozwoju organizacyjnego.

§5

. Szkota ksztatci stuchaczy w nastgpujacych zawodach:

1) technik farmaceutyczny — 2,5 roku (5 semestrow)

2) technik masazysta z oddziatami integracyjnymi - 2 lata (4 semestry)
3) technik ustug kosmetycznych — 2 lata (4 semestry)

4) technik elektroradiolog - 2,5 roku (5 semestrow)

5) terapeuta zajgciowy - 2 lata (4 semestry)

6) Ortoptystka - 2 lata (4 semestry)

7) technik sterylizacji medycznej — 1 rok (2 semestry)

8) technik elektroniki i informatyki medycznej - 2 lata (4 semestry)
9) technik bezpieczenstwa i higieny pracy — 1,5 roku (3 semestry)
10) florysta — 1 rok (2 semestry)
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2. W razie braku ch¢tnych do nauki w jednym z w/w zawodow, ksztalcenie zostaje zawieszone
na czas nieokreSlony. Po uzyskaniu zgody organu prowadzacego ksztalcenie
W wybranym zawodzie moze zosta¢ wznowione.

3. Zgodnie z obowigzujaca podstawag programowa sluchacze majg prawo przystapi¢ do
egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie uzyskujac dyplom w okreslonym
zawodzie.

Rozdzial 111

CELE | ZADANIA STUDIUM

§6

1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie — Prawo o$wiatowe oraz Ustawie
0 systemie o§wiaty:
1) umozliwia kazdemu stuchaczowi zdobycie wiedzy 1 opanowanie umiegj¢tnosci
niezbednych do uzyskania okreslonego zawodu,
2) ksztattuje  $rodowisko ~ wychowawcCze  sprzyjajace  rozwijaniu  poczucia
odpowiedzialnos$ci, mito$ci ojczyzny, szacunku i tolerancji,
3) upowszechnia wiedz¢ ekologiczng wérdd stuchaczy oraz ksztalttuje wlasciwe postawy
wobec problemdw ochrony $rodowiska,
4) ksztaltuje cechy osobowosci pozadane w przysztej pracy zawodowe;j,
5) wpaja zasady etyczno-moralne niezbedne w pracy na rzecz cztowieka,
6) wdraza umiejetno$¢, nawyk ustawicznego aktualizowania wiedzy ogodlnej i fachowe;j
zarowno w systemie doskonalenia zawodowego, jak 1 samoksztatcenia,
7) sprawuje opieke nad stuchaczami przebywajacymi w szkole podczas obowigzkowych
1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych,
8) udziela pomocy psychologicznej i pedagogicznej wspomaganej przez dziatania
specjalistycznych poradni psychologiczno—pedagogicznych i doradztwa zawodowego,
9) organizuje opieke nad osobami niepetnosprawnymi w oddziatach integracyjnych.

§7

1. Studium udziela pomocy stuchaczon, ktorym z przyczyn losowych (pozar, wypadek) jest
potrzebna pomoc i wsparcie, w tym réwniez pomoc materialng ze strony Samorzadu
Stuchaczy.

2. W Studium stuchacz moze otrzymaé pomoc materialng 0 charakterze motywacyjnym
zgodnie z Regulaminem (zalgcznik nr 4 do Statutu Centrum).

3. Prawo o$wiatowe stwarza mozliwos¢ udzielenia pomocy stuchaczkom w cigzy, w potogu
1 po potogu w nastepujacych formach:
1) shuchaczce w ciazy, u ktorej wystapity problemy zdrowotne umozliwi¢ kontynuowanie
nauki w terminie pdzniejszym,
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2) wyznaczenia dodatkowego terminu zaliczenia przedmiotu dydaktycznego, dogodnego
dla kobiety w okresie nie dluzszym niz 1 miesigc. Jezeli cigza, pordd lub potog powoduja
niemozliwos$¢ zaliczenia w terminie przedmiotow dydaktycznych waznych dla cigglosci
nauki, shuchaczka moze zlozy¢ pisemng prosbe o powtdrzenie semestru.
W przypadku krétszej nieobecnosci szkota pomaga w nadrobieniu zalegtosci,

3) pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

4) innej formy pomocy,

5) stuchaczka w cigzy zobowigzana jest dostarcza¢ kazdego miesigca zaswiadczenie
lekarskie o braku przeciwwskazan do uczeszczania na zajecia szkolne,

6) po porodzie przed powrotem na zajgcia szkolne zobowigzana jest do dostarczenia
zaswiadczenia o mozliwosci kontynuowania dalszej nauki- o braku przeciwwskazan
zdrowotnych.

Studium organizuje wewnatrzszkolny system doradztwa oraz organizuje wspotdziatanie
szkoly z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, poradniami specjalistycznymi oraz
innymi instytucjami §wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczna pomoc stuchaczom.

Rozdzial IV

ORGANY STUDIUM

§8

. Organami Studium s3:

1) Dyrektor Centrum,

2) Rada Pedagogiczna Studium wchodzgca w sktad Rady Centrum,
3) Samorzad Stuchaczy.

. Dyrektor Centrum:

1) kieruje dziatalnoscig szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz,

2) planuje i organizuje pracg dydaktyczno—wychowawcza poprzez przygotowanie arkuszy
organizacyjnych szkoty,

3) sprawuje nadzor pedagogiczny, je$li posiada przygotowanie pedagogiczne
I kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole,

4) prowadzi nadzor pedagogiczny, ktory polega na obserwowaniu, analizowaniu
1 ocenianiu przebiegu procesOw ksztalcenia i wychowania oraz efektéw dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalno$ci statutowej szkot
1 placowek,

5) dopuszcza do uzytku szkolnego zaproponowany przez nauczyciela program nauczania
po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej,

6) sprawuje opieke nad stuchaczami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez dziatania prozdrowotne,

7) wykonuje =zadania zwigzane =z zapewnieniem bezpieczenstwa stuchaczom
1 nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,

8) sprawuje nadzor nad praca komisji rekrutacyjne;j,

9) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej Studium podj¢te w ramach ich kompetencji,
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10) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly i ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie a takze organizuje administracyjna,
finansowg 1 gospodarcza obstuge szkoty,

11) wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz z zakladami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych,

12) decyduje o skresleniu stuchaczy z listy stuchaczy na podstawie uchwaly Rady
Pedagogicznej Studium, po zasi¢gnieciu opinii Samorzadu Stuchaczy.

13) dba o to, by wszyscy pracownicy szkoty byli przeszkoleni z zasad udzielania pierwszej
pomocy i BHP,

14) realizuje postanowienia wynikajagce z ustawy o finansach publicznych obejmujace
miedzy innymi kontrolg zarzadczg oraz koordynacje tej kontroli.

. Dyrektor Centrum jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
1 pracownikéw niebedacych nauczycielami.

. Dyrektor Centrum decyduje w sprawach:

1) zatrudnienia i zwolnienia nauczycieli oraz innych pracownikoéw szkoty,

2) przyznawania nagréod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoly po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczng Studium,

3) wystepowania z wnioskami po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagrdod i innych wyr6znien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
szkoty.

. Dyrektor Centrum w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z Rada Pedagogiczng
1 Samorzadem Stuchaczy.

§9
. W Studium dziata Rada Pedagogiczna Studium, ktora wchodzi w sktad Rady Centrum
1 dziata zgodnie z zasadami pracy Rady Centrum - Czes¢ I, Rozdziat IV Statutu Centrum.
§10
. W Studium dziata Samorzad Stuchaczy zgodnie z Regulaminem Samorzadu Stuchaczy
(Zatgcznik nr 2 do Statutu Centrum).
Rozdzial V

ORGANIZACJA STUDIUM

§ 11

. Statut Studium okresla organizacje szkoty.

. Szkota prowadzi:

a) ksztalcenie w formie dziennej — nalezy przez to rozumie¢ ksztatcenie, ktore odbywa si¢
przez 5 dni w tygodniu albo przez 6 dni w tygodniu

6
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b) ksztalcenie w formie stacjonarnej — nalezy przez to rozumie¢ ksztatcenie, ktore odbywa
si¢ przez 3 lub 4 dni w tygodniu

¢) ksztalcenie w formie zaocznej — nalezy przez to rozumie¢ ksztatcenie, ktore odbywa sie
co 2 tygodnie przez 2 dni, a w uzasadnionych przypadkach — co tydzien przez 2 dni.

. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony ze stuchaczy , ktérzy ucza
si¢ wszystkich przedmiotow obowigzkowych, okreslonych programem nauczania zgodnym
z podstawg programowa.

. Oddzielne przepisy ustalajg podzial na grupy na zajgciach wymagajacych specjalnych
warunkow nauki i bezpieczenstwa.

. Liczba stluchaczy w oddziale integracyjnym na kierunku technik masazysta wynosi
maksymalnie 20 os6b, w tym do 5 stuchaczy niewidomych lub stabo widzacych.

. Terminy rozpoczgcia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okres$laja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

. Szkota moze przyjmowac stuchaczy z zaktadu ksztalcenia nauczycieli oraz studentow szkot
wyzszych ksztalcagcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego pomi¢dzy Dyrektorem Centrum 1lub za jego zgoda
z poszczegdlnymi nauczycielami, a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.

. Stuchacz po zaliczeniu, co najmniej jednego semestru, a z przyczyn losowych
niekontynuujacy nauki w studium, moze wystapi¢ z prosba do Dyrektora Centrum
o umozliwienie powrotu na kolejny semestr, nie pdzniej jednak niz 3 lata od momentu
przerwania nauki w przeciwnym razie rozpoczyna nauke od pierwszego semestru.

§12

. Zajecia edukacyjne w ramach ksztatcenia zawodowego stanowig realizacje¢ podstaw
programowych ksztalcenia w poszczegdlnych zawodach:
1) programy nauczania zatwierdzone przez Dyrektora Centrum do uzytku wewngtrznego:
a) MEN z 21.03.2017 r. — technik farmaceutyczny - program nr 321301/1/2017
b) MEN z 21.03.2017 r. — technik masazysta - program nr 325402/2/2017
c) MEN z 21.03.2017 r. — technik ustug kosmetycznych - program nr 514207/3/2017
d) MEN z 13.03.2017 r. — technik elektroradiolog - program nr 321103/4/2017
e) MEN z 21.03.2017 r. — technik uslug kosmetycznych (zaoczny) — program
nr 514207/5/2017
f) MEN z 21.03.2017 r. — technik sterylizacji medycznej (zaoczny) — program
nr 321104/6/2017
g) MEN z 21.03.2017 r. — technik masazysta (stacjonarny) — program nr 325402/7/2017
h) MEN z 21.03.2017 r. — terapeuta zajeciowy (stacjonarny) — program nr 325907/9/2017
i) MEN z 14.02.2017 r.- wychowanie fizycznie - program nr 8/2017
J) MEN z 14.02.2017 r. — podstawy przedsig¢biorczosci — program nr 10/2017
k) MEN z 16.05.2019 r. —technik farmaceutyczny (dzienny) - program nr 321301/1/2019
I) MEN z 16.05.2019 r. - technik masazysta (dzienny) - program nr 325402/2/2019

7
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m) MEN z 16.05.2019 r. - technik ustug kosmetycznych - program nr 514207/3/2019
n) MEN z 16.05.2019 r. — technik elektroradiolog (dzienny) - program nr 321103/4/2019
0) MEN z 16.05.2019 r. - technik ustug kosmetycznych (zaoczny) — program

nr 514207/5/2019

p) MEN z 16.05.2019 r. - technik sterylizacji medycznej (zaoczny) — program
nr 321104/6/2019

g) MEN z 16.05.2019 r. - technik masazysta (stacjonarny) — program nr 325402/7/2019

r) MEN z 16.05.2019 r. - terapeuta zajgciowy (stacjonarny) — program
nr 325907/9/20179

s) MEN z 16.05.2019 — florysta (zaoczny) — program nr 343/1/2020

2) podrgczniki rekomendowane do wuzytku na kierunkach ksztalcenia dostgpne
w bibliotece Centrum.

. Proces nauczania i wychowania realizowany jest przez prace nauczycieli ze sluchaczami

obejmujaca:

1) zajecia teoretyczne— wyktady,

2) ¢wiczenia w pracowniach oraz salach ¢wiczen,

3) zajecia praktyczne— realizowane w placowkach ochrony zdrowia, aptekach, gabinetach
kosmetycznych, itp. na podstawie umowy pomigdzy szkota a dang jednostka,

4) praktyki zawodowe prowadzone w placowkach ochrony zdrowia, aptekach, gabinetach
kosmetycznych, domach opieki spotecznej, osrodkach terapii zajeciowej i innych
jednostkach.

. Szkota moze wprowadzi¢ przedmioty dodatkowe.

. Szkota prowadzi Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego — Czegs¢ I, Rozdzial IX
Statutu Centrum.

. Regulamin praktycznej nauki zawodu, w sktad ktorej wechodza zajecia praktyczne i praktyki
zawodowe stanowi Zafgcznik nr 3 do Statutu Centrum.

§13

. Na kierunkach w trybie dziennym i stacjonarnym godzina zaje¢ lekcyjnych prowadzonych
w formie wykladow 1 ¢wiczen trwa 45 minut, a zajec praktycznych 55 minut.

. Na kierunkach w trybie zaocznym godzina zaje¢¢ lekcyjnych prowadzonych w formie
wyktadow trwa 45 minut, a ¢wiczen 1 zaje¢ praktycznych 55 minut.

. Zajgcia praktyczne i praktyki zawodowe stanowig integralng czg$¢ programu nauczania
1 zawarte s3 w arkuszach organizacyjnych szkoty.

. Na kierunkach w trybie zaocznym obowiazuje stuchaczy wykonanie prac kontrolnych na
zasadach okre$lonych w wewnatrzprzedmiotowych regulaminach oceniania.

. Szkota moze zorganizowac¢ dodatkowe zajecia dla stuchaczy w celu podnoszenia poziomu
ich umiejetnosci zawodowych i przygotowania do egzaminu zawodowego, a tym samym
zwigkszajacych szanse ich zatrudnienia, we wspolpracy z urzedami pracy, pracodawcami,
placowkami ksztalcenia ustawicznego, placowkami ksztalcenia praktycznego oraz
osrodkami doksztatcania i doskonalenia zawodowego.
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§ 14

. Cwiczenia prowadzone sa w grupach tworzonych zgodnie z wymaganiami programow
nauczania. Na liczb¢ stuchaczy w grupie moga mie¢ wpltyw warunki lokalowe Ilub
wymagania zaktadow, uwzgledniajace przepisy BHP, na terenie, ktorych prowadzone sa
zajecia.

. Zajecia prowadzone w pracowniach ¢wiczen praktycznych muszg by¢ realizowane zgodnie
z obowigzujacymi regulaminami tych pracowni.

§15

. Stuchacze Studium korzystaja z biblioteki szkolnej Centrum znajdujacej si¢ w Centrum

zgodnie z zasadami funkcjonowania biblioteki (Czes¢ I, Rozdziat X11 Statutu Centrum).
§16

. Szkota nie posiada internatu dla stuchaczy uczacych si¢ poza miejscem stalego
zamieszkania.

§17

. Integralng czeScig statutu Studium jest arkusz organizacyjny szkoly przygotowany
wczesniej przez dyrektora szkoty z uwzglgdnieniem szkolnego planu nauczania (oraz
wewnetrzne regulaminy organow szkoty, ktore nie moga by¢ sprzeczne ze statutem) do dnia
30 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji szkoty opiniuje Kurator O$wiaty po
uzyskaniu opinii zwigzkow zawodowych, a zatwierdza organ prowadzacy szkote do dnia 30
maja danego roku.

. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢: liczbe pracownikow szkoty, liczbe godzin
zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy
szkot¢ oraz liczbg godzin zajg¢ prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli.

. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty policealnej Dyrektor Centrum
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajec,
okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

Rozdzial VI
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY STUDIUM
§18

. Statut Studium okresla zakres zadan nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty.

. Szkota zatrudnia nauczycieli, pracownikéw administracji i pracownikow obstugi.
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3. Zasady zatrudniania nauczycieli 1 innych pracownikow oraz ich prawa okreslajg odrgbne
przepisy.

4. Zadaniem pracownikow administracji i obstugi jest zapewnienie sprawnego dziatania
szkoty, utrzymanie obiektu i otoczenia w tadzie i czystosci.

5. Szczegdtowy zakres obowigzkow pracownikoéw administracji i obstugi ustala Dyrektor
Centrum.

§19
ZADANIA NAUCZYCIELI

1. Do obowigzkow nauczyciela nalezy :

1) rzetelne realizowanie zadan zwigzanych z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami placowki — dydaktyczna, wychowawczg i opiekuncza,

2) zyczliwe, podmiotowe traktowanie stuchaczy w  procesic  dydaktyczno—
wychowawczym,

3) tworzenie klimatu pozwalajacego na wszechstronny rozwoj osobowosci stuchaczy,

4) poszanowanie przekonan religijnych, swiatopogladowych stuchacza oraz jego godnosci
osobistej,

5) poznanie osobowosci, rozwijanie zainteresowan shuchaczy,

6) ksztaltowanie odpowiedzialnej postawy obywatelskiej i zawodowej oraz cech
osobowosci okre§lonych w charakterystyce kwalifikacyjnej absolwenta,

7) wdrazanie stluchaczy do aktywnego i odpowiedzialnego uczestnictwa w zyciu szkoty,
rodziny, §rodowiska, kraju,

8) systematyczne podnoszenie wiedzy merytorycznej, doskonalenie umiejgtnosci
dydaktycznych poprzez uczestnictwo w zorganizowanych formach doskonalenia i prace
samoksztatceniowa,

9) dbanie o warsztat pracy, ustawiczne jego doskonalenie,

10) rzetelne i systematyczne przygotowywanie si¢ do zaje¢ dydaktyczno—wychowawczych
W oparciu o najnowsza wiedze merytoryczng i osiggnigcia dydaktyki,

11) opracowanie planéw dydaktycznych i wlasciwa ich realizacja,

12) korzystanie w procesie nauczania z metod aktywizujacych, pobudzajacych aktywnos¢
tworcza stuchacza,

13) zachowanie obiektywnosci i bezstronnosci w ocenie wszystkich stuchaczy,

14) dokonywanie systematycznej oceny postepéw W nauce w oparciu 0 wymagania
edukacyjne wynikajace z realizowanej podstawy programowej; stuchacz musi by¢
Swiadomy tych wymagan i zna¢ sposoby ich sprawdzania,

15) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, wdrazanie tych zasad stuchaczom
oraz staly nadzor nad ich przestrzeganiem,

16) ksztaltowanie u stuchaczy zachowan prozdrowotnych, przeciwdzialanie wszelkim
przejawom patologii i niedostosowania spotecznego,

17) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu trudnosci i niepowodzen stuchaczom stabszym,
umiejetne kierowanie rozwojem shuchacza zdolnego,

18) uczestnictwo w posiedzeniach Rady Centrum i spotkaniach zespotu przedmiotowo—
metodycznego, aktywny udziat w pracach tych zespotow,
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19) aktywny udziat w zyciu szkoly, wspotdziatanie z organizacjami spotecznymi
srodowiska lokalnego,

20) realizowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkole, w tym
gromadzenie, aktualizowanie i udostgpnianie sluchaczom informacji edukacyjnych
1 zawodowych w ramach Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego,

21) przestrzeganie zasad dyscypliny pracy,

22) wykonywanie polecen Dyrektora Centrum w ramach swoich kompetencji.

. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza oraz jest odpowiedzialny za jakos$¢
I wyniki tej pracy.

. Nauczyciel podlega ochronie prawa, tak jak funkcjonariusz publiczny na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach.

§ 20

. Nauczyciele danego przedmiotu lub grupy przedmiotéw pokrewnych moga tworzy¢ zespot
przedmiotowy. Pracg zespotu przedmiotowego kieruje powotany przez Dyrektora Centrum
przewodniczacy zespotu.

. Cele i zadania zespotu przedmiotowego:

1) zorganizowanie wspOlpracy nauczycieli dla uzgodnienia realizacji programow
nauczania,

2) korelacja tresci nauczania przedmiotow pokrewnych,

3) wspdlne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich programow nauczania,

4) wspolne opracowanie poszczegdlnych kryteriow oceniania,

5) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

6) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych, a takze
w uzupetnieniu ich wyposazenia.

§ 21
ZADANIA NAUCZYCIELA WYCHOWAWCY

. Kazdy oddziat dyrektor powierza wychowawcy klasy.

. Zadaniem wychowawcy-opiekuna jest sprawowanie opieki wychowawczej nad

stuchaczami, a w szczegodlnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych wszechstronny rozwdj shuchacza, proces jego
uczenia oraz przygotowanie do odpowiedzialnego zycia rodzinnego i zawodowego,

2) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktoéw w zespole stuchaczy
oraz pomigdzy stuchaczami a innymi cztonkami spolecznosci szkolnej,

3) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych shuchaczy,

4) czuwanie nad prawidtowym i biezagcym prowadzeniem dokumentacji pedagogicznej
(dziennik lekcyjny, arkusze ocen, indeksy, wypisywanie $§wiadectw) oraz skladanie
sprawozdania dotyczacego klasyfikacji semestralnej 1 analizy frekwencji stuchaczy na
posiedzeniach Rady Pedagogiczne;.
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3. Wychowawca—opiekun w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 2:

1) otacza wychowanka indywidualng opieka dydaktyczna, wychowawczg i opiekuncza,

2) planuje i organizuje ze stuchaczami rézne formy zycia spotecznego rozwijajace
jednostke 1 integrujace zespot,

3) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie uzgadniajgc z nimi i koordynujgc
ich dziatania wychowawcze wobec ogoélu stuchaczy, a takze wobec tych, ktérym
potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to stuchaczy szczegolnie uzdolnionych, jak
réwniez stluchaczy z trudnosciami edukacyjnymi),

4) wspotpracuje z kierownikiem szkolenia praktycznego w ramach organizacji praktycznej
nauki zawodu,

5) pelni role doradcy zawodowego, systematycznie diagnozuje zapotrzebowanie stuchaczy
na dzialania zwigzane z realizacja doradztwa zawodowego, koordynuje dziatalno$é
informacyjno-doradczg realizowang przez szkole, w tym gromadzi, aktualizuje
i udostgpnia stuchaczom informacje edukacyjne 1 zawodowe W ramach
Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego.

§22

1. Na kazdym kierunku Dyrektor Centrum powotuje zespdét wychowawczy, ktorego
przewodniczacym jest kierownik szkolenia praktycznego. W sktad zespotu wchodza
kierownik i wychowawcy klas.

2. Do zadan zespotu wychowawczego naleza:
1) rozpatrywanie absencji stuchaczy,
2) omawianie i rozwigzywanie sytuacji konfliktowych w klasie,
3) ustalanie zasad pomocy stuchaczom (w trudnych sytuacjach zyciowych, w ktopotach
z naukg itp.).

Rozdzial VII

PRAWA 1 OBOWIAZKI SLUCHACZY
NAGRODY | KARY

§23

1. Stuchacz ma prawo do :

1) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny i pracy
umystowe;j,

2) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrony
1 poszanowania jego godnosci,

3) Kkorzystania z pomocy stypendialnej lub pomocy doraznej w formie zapomogi w miare
posiadanych $rodkow zgodnie z Regulaminem przyznawania pomocy materialnej
o0 charakterze motywacyjnym (Zatgcznik nr 4 do Statutu Centrum).

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

5) rozwijania zainteresowan, zdolnos$ci i talentow,

6) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdéw kontroli
postepdw w nauce,
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7) pomocy w przypadku trudno$ci w nauce,

8) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, sSrodkow dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zaje¢ dydaktycznych 1 pozalekcyjnych,

9) wplywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ w Samorzadzie Stuchaczy oraz w innych
organizacjach dzialajacych w szkole,

10) swobody wyrazenia mysli i przekonan, w szczegolnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze §wiatopogladowych i religijnych — jesli nie naruszajg tym dobra innych oséb,

11) stuchacz ma prawo do korzystania z wycieczek wychowawczo-edukacyjnych zgodnie
z Regulaminem wycieczek (Zalgcznik nr 6 do Statutu Centrum).

. W przypadku razgcego naruszenia praw sluchacza moze on zlozy¢ skarge do
poszczegbdlnych organéw lub oséb w odpowiedniej kolejnosci: wychowawca, kierownik
szkolenia praktycznego, wicedyrektor, dyrektor szkoty, organ prowadzacy szkotg—
Samorzad Wojewodztwa Wielkopolskiego, organ sprawujacy nadzor pedagogiczny—
Wielkopolski Kurator O$wiaty w Poznaniu.

§ 24

. Sluchacz ma obowigzek:

1) przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Studium, a zwlaszcza dotyczacych
systematycznego i aktywnego uczestniczenia we wszystkich zajeciach, nalezytego
przygotowania si¢ do nich, aktywnego w nich uczestnictwa oraz nie zaklocania
przebiegu zaje¢ poprzez niewlasciwe zachowanie.

2) kazda nieobecno$¢ na zajeciach usprawiedliwi¢ u wychowawcy klasy lub kierownika
szkolenia praktycznego:

a) jesli nicobecno$¢ nie przekracza 5 dni, zwolnienie lekarskie nalezy dostarczy¢ w dniu
powrotu na zajecia,

b) w przypadku dtuzszej nieobecnosci, stuchacz zobowigzany jest powiadomi¢ szkote
0 niemoznosci uczestniczenia w zajeciach w terminie 3 dni liczac od pierwszego dnia
zwolnienia, a zwolnienie dostarczy¢ w dniu powrotu do szkoty.

3) przestrzegania zasad kultury wspotzycia, wlasciwego zwracania si¢ do kolegow,
nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty,

4) uczeszczania na zajecia praktyczne i ¢wiczenia w odpowiedniej, jednolitej odziezy
ochronnej wg wzoru dla poszczegolnych kierunkow, okreslonej odrebnymi przepisami
oraz dbania o schludny wyglad, (odziez ochronna na wszystkich kierunkach szyta jest
na wymiar dla kazdego stuchacza na poczatku roku szkolnego w pierwszym roku nauki
w szkole, koszty uszycia odziezy ochronnej pokrywa stuchacz),

5) noszenia w trakcie wykonywania ¢wiczen w wyznaczonych pracowniach $rodkow
ochrony osobistej: okularow, rekawiczek jednorazowych, noszenia obuwia
zapewniajacego bezpieczne przemieszczanie sie,

6) okazywanie identyfikatora na wejsciu do szkoty, posiadania identyfikatora podczas
pobytu w szkole oraz na placowkach zaje¢ praktycznych,

7) przestrzegania regulaminu bursy, internatu w ktorej zostat zakwaterowany,

8) przestrzegania regulaminu placowki, w ktorej odbywa praktyczng nauke zawodu,

9) zachowania nienagannej postawy moralno — etycznej,

10) odpowiedzialnosci za wlasne zycie, zdrowie, higieng oraz rozwoj,

11) dbatosci o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole,
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12) nie uzywania telefonow komorkowych i innych urzgdzen elektronicznych podczas zajeé
edukacyjnych, nagrywania dzwigku i obrazu (nagrywanie za pomoca telefonu
komorkowego jest mozliwe tylko za zgodg osoby nagrywanej lub fotografowanej),

13) nie opuszczania terenu szkoly w trakcie zajg¢ lekcyjnych,

14) zaktadania stroju galowego na uroczysto$ci szkolne, egzaminy oraz do zdje¢
zamieszczanych w dokumentacji szkolnej.

§ 25

1. Stuchacz moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:
1) rzetelng nauke,
2) prace na rzecz szkoty,
3) wzorowa postawe,
4) wybitne osiggnigcia,
5) dzielno$¢ i odwage,
6) wolontariat.

2. Ustala si¢ nastepujace rodzaje nagrod:
1) wyr6znienie przez opieckuna wobec klasy,
2) pochwata dyrektora - list pochwalny, nagrody ksigzkowe,
3) wnioskowanie o nagrod¢ Ministra Edukacji Narodowe;j,
4) wnioskowanie o nagrode Marszatka Wojewodztwa Wielkopolskiego.

3. Za tamanie praw i obowigzkéw wynikajacych ze Statutu Studium ustala si¢ nast¢pujace
rodzaje Kkar:

1) upomnienie opiekuna roku, udzielane m.in. za:
a) niewlasciwe zachowanie,

b) spdznienia na zajgcia,

c) drobne naruszenia regulaminowe.

2) upomnienie Dyrektora Centrum za powtarzajace si¢ naruszenia, o ktorych mowa
w podpunkcie 1).

3) nagan¢ Dyrektora Centrum. Nagana udzielana jest na wniosek opiekuna lub innego
nauczyciela za:

a) lekcewazacg postawe wobec nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty,

b) nagminne uzywanie wulgarnych stéw,

¢) niszczenie mienia szkoty,

d) powtarzajace si¢ utrudnianie prowadzenia zajeé,

e) brak poprawy pomimo udzielonego upomnienia.

4) skreslenie z listy stuchaczy. Podstawe do skreslenia stanowi w szczegdlnosci:

a) razagce, powtarzajace si¢ nieprzestrzeganie ustalen zawartych w statucie,

b) przyjscie na zajecia w stanie wskazujacym na spozycie alkoholu lub srodkow odurzajacych,
¢) picie alkoholu i zazywanie uzywek na terenie szkoty,

d) naduzywanie lekéw, dopalaczy lub narkotykow,

) nieobecno$¢ nieusprawiedliwiona powyzej 50%,

f) agresywne zachowanie si¢ wobec nauczycieli i pracownikow szkoty,
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g) dokonanie kradziezy, pobicia,

h) dezorganizacj¢ zaje¢ w placowce,

1) falszowanie dokumentac;ji,.

J) dalsze nie przestrzeganie obowiazujacych zasad pomimo otrzymania nagany.

4. Skreslenia z listy stuchaczy dokonuje Dyrektor Centrum na podstawie uchwaty podjetej
przez Rad¢ Pedagogiczng oraz po zasiggnig¢ciu opinii Samorzadu Stuchaczy.

5. W przypadku uzyskania przez stuchacza kary, nie zostaje przyznana pomoc materialna
o0 charakterze motywacyjnym.

6. Stluchacz ma prawo do odwotania si¢ od decyzji o skresleniu z listy stuchaczy w terminie
14 dni od otrzymania decyzji do Wielkopolskiego Kuratora O$wiaty, za posrednictwem
Dyrektora Centrum.

Rozdzial VIII
WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

§ 26

1. Ocenianie biezace z zajg¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy stuchacza oraz
przekazywanie stluchaczowi informacji o jego osiggnigciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co stluchacz robi dobrze, co 1 jak wymaga poprawy oraz
jak powinien dalej si¢ uczy¢.

2. W szkole policealnej ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a)

b)

c)
d)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbg¢dnych do otrzymania
przez  shuichacza  poszczegdlnych  semestralnych  ocen  klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

ustalanie biezacych 1 semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
I dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

ustalanie warunkow 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane semestralnych
ocen klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych.

3. Nauczyciele na poczatku kazdego semestru informujg stuchaczy o:

a)

b)
c)

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez stuchacza
poszczegolnych semestralnych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

sposobu sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchaczy;

warunkach 1 trybie otrzymania wyzsze] niz przewidywana semestralna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych.

4. W szkole policealnej nie ocenia si¢ zachowania stuchacza.
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5. W przypadku zmian podstawy programowej w trakcie toku nauczania niezbedne jest
wyrownanie rdznic programowych.

6. Szkola moze przyja¢ kandydata o innym cyklu ksztatcenia, ale ma on obowigzek
uzupehnienia réznic programowych.

7. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace ze sluchaczem na zajeciach
edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych stuchacza.

8. Semestralne 1 koncowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ w stopniach
wedtug nastepujacej skali:
1) stopien celujacy — 6;
2) stopien bardzo dobry — 5;
3) stopien dobry — 4;
4) stopien dostateczny — 3;
5) stopien dopuszczajacy — 2;
6) stopien niedostateczny — 1.

9. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny, o ktérych mowa w pkt. 8
podpunkt 1) -5).

10. Negatywna oceng klasyfikacyjna jest ocena, o ktorej mowa w pkt. 8 podpunkt 6).
11. Wymagania, jakie stuchacz musi osiaggna¢ na dang oceng:

Oceng celujaca otrzymuje stuchacz, ktory:

1) opanowat bardzo dobrze wiedze i umiejetno$ci w danym semestrze dla danego przedmiotu,
samodzielnie 1 tworczo rozwija wlasne uzdolnienia,

2) potrafi biegle w oparciu o zdobyte wiadomos$ci rozwigzywaé problemy teoretyczne
1 praktyczne ujete programem nauczania w danym semestrze, proponuje rozwigzania
nietypowe,

3) osigga sukcesy w konkursach, olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych
1 innych, kwalifikuje si¢ do finalu na szczeblu wojewddzkim (regionalnym) albo krajowym
lub posiada inne osiggniecia.

Oceng bardzo dobra otrzymuje stuchacz, ktory:

1) opanowat peten zakres wiedzy i umiejgtnosci, ktory zostat okreslony programem nauczania
przedmiotu w danym roku, oraz swobodnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami,

2) rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujgte programem nauczania,
zdobyta wiedze potrafi zastosowa¢ do rozwigzywania zadan 1 problemow
w nowych sytuacjach.

Ocene dobrg otrzymuje stuchacz, ktory opanowal wiadomos$ci i umiejetnosci w zakresie
pozwalajagcym na zrozumienie wigkszosci relacji miedzy elementami wiedzy z danego
przedmiotu nauczania oraz poprawnie stosuje je, samodzielnie rozwigzuje typowe zadania
teoretyczne i praktyczne.
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Oceng dostateczng otrzymuje stuchacz, ktéry opanowat podstawowe tresci programowe na
poziomie umozliwiajagcym postepy w dalszym uczeniu si¢ tego przedmiotu, rozwigzuje typowe
zadania o $rednim stopniu trudnosci.

Ocen¢ dopuszczajacg otrzymuje stuchacz, ktéry ma braki w przyswajaniu podstawy
programowej, ale braki te nie przekreslaja mozliwosci uzyskiwania przez stuchacza
podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki. Rozwigzuje zadania typowe
korzystajac z pomocy nauczyciela. Zadania zawieraja niewielki stopien trudnosci.

Ocen¢ niedostateczna otrzymuje shuchacz, ktéry nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci
okreslonych w podstawie programowej danego przedmiotu, a braki w wiadomos$ciach
1 umiejetnosciach, uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu. Stuchacz nie
jest w stanie wykona¢ 1 rozwigza¢ zadan o elementarnym stopniu trudnosci.

12. Punktem wyjscia sformutowanych nizej zasad sa uzgodnione w zespotach, przedmiotowe
systemy oceniania, w ktorych sformutowano cele edukacyjne, wymagania programowe
oraz narzg¢dzia pomiaru dydaktycznego z kryteriami ocen:

1) aby zapewni¢ systematycznos$¢ oceniania pierwsze oceny czastkowe powinny pojawic
si¢ najpozniej w ciggu 2 miesiecy od rozpoczecia semestru,

2) w przypadku nie uczestniczenia w ktorej$ z ustalonych procedur oceniania z powodu
nieobecnosci usprawiedliwionej, stuchacz ma obowigzek poddania si¢ ocenie w formie
1 terminie uzgodnionym z nauczycielem, lecz nie p6zniej niz 2 tygodnie od dnia powrotu
na zajecia. Nie zgloszenie si¢ stuchacza w tak ustalonym terminie jest podstawa do
wystawienia oceny niedostatecznej,

3) w przypadku nie przystgpienia do ustalonej procedury oceniania z powodu nicobecnos$ci
nieusprawiedliwionej, nauczyciel ma prawo wystawi¢ ocen¢ niedostateczna,

4) stuchacz ma prawo do jednokrotnej proby poprawy oceny niedostatecznej czastkowej
w trybie uzgodnionym z nauczycielem, lecz nie pdzniej niz 2 tygodnie od daty jej
wystawienia. Poprawiona ocena zostaje odnotowana w dzienniku obok oceny negatywnej i
nauczyciel na podstawie obu tych ocen okresla jedna,

5) w przypadku nieobecnosci nieusprawiedliwionej nauczyciel prowadzacy moze wyrazic¢
zgode na odrabianie zaje¢ tylko w porozumieniu z Dyrektorem Centrum lub Kierownikiem
szkolenia praktycznego.

13. Ustala si¢ procentowy udzial punktow ze sprawdzianow:

Skala procentowa Stopien Wartos¢ liczbowa
100% celujacy 6
90-99% bardzo dobry 5
76-89% dobry 4
61-75% dostateczny 3
50-60% dopuszczajacy 2
0-49% niedostateczny 1

14. Ocen¢ po zakonczeniu zaje¢ praktycznych wystawia osoba prowadzaca zajecia lub
kierownik szkolenia praktycznego. Oceng¢ semestralng ustala wychowawca na podstawie
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15.

16.

17

18

19

20.

21.

22.

23.

24,

25.

ocen wystawionych z poszczegdlnych zaje¢ praktycznych jako $rednig ocen. Jezeli $rednia
tych ocen wynosi 2,5; 3,5; 4,5; 5,5 nalezy wystawi¢ odpowiednio oceng dostateczny, dobry,
bardzo dobry, celujacy, ponizej 2,5; 3,5; 4,5; 5,5 odpowiednio dopuszczajacy, dostateczny,
dobry, bardzo dobry.

Oceng klasyfikacyjng z praktyk zawodowych wystawia osoba prowadzaca zajecia.

Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne,
w przypadku ocen z zaj¢¢ realizowanych w formie wyktadow i ¢wiczen, ocene wspolng dla
przedmiotu wystawia wykladowca w porozumieniu z nauczycielem prowadzacym
¢wiczenia.

. Szkota prowadzi nastgpujaca dokumentacj¢ przebiegu nauczania ucznia:

1) ksiege stuchaczy,

2) dziennik lekcyjny,

3) arkusze ocen,

4) indeksy,

5) protokoty z zebran rady pedagogicznej,

6) dokumentacje egzaminow poprawkowych,

7) dokumentacje egzaminow klasyfikacyjnych,

8) dokumentacje egzaminow semestralnych,

9) dokumentacj¢ sprawdzianu wiedzy i umiej¢tnosci stuchaczy.

. Czas przechowywania tych dokumentdéw oraz ich wzory okre$lajg odrebne przepisy.

. Oceny ustalone w wyniku klasyfikacji semestralnej nalezy odnotowa¢ w dokumentacji

szkolnej w petnym brzmieniu.

Oceny semestralne z zaj¢¢ edukacyjnych oraz przeprowadzonych egzaminow
poprawkowych, klasyfikacyjnych, semestralnych wpisuja nauczyciele przedmiotow
- odpowiednio do dziennika, protokotdow egzaminacyjnych pismem recznym w pelnym
brzmieniu. W arkuszu ocen oceny wpisuje wychowawca klasy.

Sprostowania btedow 1 oczywistych pomytek w ksiggach ewidencji, w ksiedze stuchaczy,
oraz arkuszu ocen stuchacza dokonuje dyrektor szkoty albo osoba przez niego upowazniona
na pisSmie do dokonania sprostowania.

Sprostowania bledow i oczywistych pomytek w pozostatej dokumentacji przebiegu
nauczania, dziatalnosci wychowaweczej i opiekunczej (indeks, dziennik lekcyjny) dokonuje
osoba, ktora taki blad lub pomytke popetnita, lub dyrektor szkoty albo osoba przez niego
upowazniona na pismie.

W szkole policealnej oceny sg jawne dla stuchacza.
Na wniosek sluchacza dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu
semestralnego, egzaminu poprawkowego, sprawdzianu wiadomo$ci 1 umiejetnosci

stuchacza -jest udostepniana do wgladu odpowiednio temu stuchaczowi.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace stuchacza sa udostepniane stuchaczowi.
18
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26.

217.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych shuchacza:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujgcg na potrzebe
takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
stuchacza okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na
podstawie tej opinii.

W szkole policealnej stuchacz podlega klasyfikacji:
1) semestralnej;
2) koncowe;.

Klasyfikacja semestralna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych stuchacza
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w danym semestrze oraz ustaleniu semestralnych
ocen klasyfikacyjnych z tych zajec.

Na klasyfikacje koncowa sktadaja sie:

1) semestralne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalone
W semestrze programowo najwyzszym oraz

2) semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych
realizacja zakonczyta si¢ w semestrach programowo nizszych.

Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w semestrze programowo najwyzszym.

Stuchacz konczy szkote policealna, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne oraz

2) przystapit do egzaminu zawodowego ze wszystkich kwalifikacji wyodrgbnionych
w zawodzie.

Jesli stuchacz nie przystapit do egzaminu zawodowego z przyczyn zdrowotnych lub
losowych - moze przystgpi¢c do tego egzaminu w terminie dodatkowym zgodnie
z odrgbnymi przepisami — Art. 44 zzzga Ustawy o systemie oswiaty.

Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana stuchaczowi szkoty
policealnej na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia ze stuchaczem w szkole i po
uzyskaniu zgody stuchacza lub na wniosek stuchacza.

Whiosek wraz z uzasadnieniem sktada si¢ do Dyrektora Centrum. Dyrektor Centrum, po
zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, przekazuje wniosek wraz z uzasadnieniem oraz
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35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

opinig Rady Pedagogicznej Studium do poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej, 1 informuje o tym stuchacza.

Dyrektor szkoty policealnej, prowadzacych ksztalcenie w formie dziennej, zwalnia
stuchacza z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania
fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
stuchacza tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Dyrektor szkoty policealnej, prowadzacych ksztatcenie w formie dziennej, zwalnia
stuchacza z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego lub informatyki na podstawie opinii
o braku mozliwosci uczestniczenia stuchacza w tych zaj¢ciach wydanej przez lekarza, na
czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia stuchacza z realizacji zaje¢ uniemozliwia ustalenie semestralnej
oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Decyzje o zwolnieniu stuchacza z okreslonych ¢wiczen lub zaje¢ wychowania fizycznego
podejmuje Dyrektor Centrum po zapoznaniu si¢ z opinig wystawiong przez lekarza
(specjaliste) dostarczong na druku obowigzujagcym w szkole.

Opinia lekarska o mniezdolnosci do odbywania okreSlonych ¢wiczen lub zajeé
z wychowania fizycznego musi by¢ dostarczona Dyrektorowi Centrum w terminie 7 dni od
daty jego wystawienia. Opina lekarska dostarczona po wyznaczonym terminie nie bgdzie
rozpatrywana przez Dyrektora Centrum.

Jezeli okres zwolnienia stuchacza z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego uniemozliwia
ustalenie semestralnej oceny klasyfikacyjnej, w arkuszu ocen i w indeksie zamiast oceny
wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Stuchacze, ktorzy osiggaja wyniki za osiggnigcia sportowe (potwierdzone przez klub
sportowy), co najmniej na szczeblu wojewddzkim, moga uzyska¢ zwolnienie z zajgé
wychowania fizycznego na rok szkolny na pisemny wniosek stuchacza zlozony do
Dyrektora Centrum. Przed ztozeniem wniosku w sekretariacie do Dyrektora Centrum,
wniosek opiniuje wychowawca klasy.

Dyrektor szkoty policealnej, prowadzacych ksztalcenie w zawodzie, dla ktérego podstawa
programowa ksztalcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego przewiduje nauke¢ jezyka
migowego, zwalnia z realizacji tych zaje¢¢ stuchacza niewidomego lub stabowidzacego.

W przypadku zwolnienia stuchacza z nauki jezyka migowego w dokumentacji przebiegu
nauczania wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Dyrektor Centrum zwalnia shuchacza z obowigzku odbycia praktycznej nauki zawodu
w catosci, jezeli przedtozy on:

1) uzyskane przed rozpoczeciem nauki w szkole: §wiadectwo lub dyplom uzyskania tytutu
zawodowego wydane po zdaniu egzaminu kwalifikacyjnego lub swiadectwo rownorzedne,
swiadectwo czeladnicze lub dyplom mistrzowski — w zawodzie, w ktorym sie¢ ksztalci, lub
dokument réwnorzgdny wydany w innym panstwie cztonkowskim Unii Europejskiej,
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panstwie cztonkowskim Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stronie
umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym lub Konfederacji Szwajcarskiej lub

2) zaswiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajace przepracowanie w zawodzie,
w ktorym sie¢ ksztatci, okresu co najmniej réwnego okresowi ksztatcenia przewidzianemu
dla danego zawodu;

45. Dyrektor Centrum moze zwolni¢ stuchacza z obowigzku odbycia praktycznej nauki zawodu
w czescl, jezeli przedtozy on:

1) uzyskane przed rozpoczeciem nauki w szkole: swiadectwo lub dyplom uzyskania tytutu
zawodowego wydane po zdaniu egzaminu kwalifikacyjnego lub swiadectwo réwnorzedne,
swiadectwo czeladnicze, dyplom mistrzowski, $wiadectwo potwierdzajace kwalifikacje w
zawodzie, certyfikat kwalifikacji zawodowej, dyplom potwierdzajacy kwalifikacje
zawodowe lub dyplom zawodowy — w zawodzie wchodzacym w zakres zawodu, w ktorym
si¢ ksztalci, lub dokument rownorzedny wydany w innym panstwie cztlonkowskim Unii
Europejskiej, panstwie cztonkowskim Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu
(EFTA) — stronie umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym lub Konfederacji
Szwajcarskiej lub

2) zaswiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajace przepracowanie w zawodzie,
w ktorym si¢ ksztalci, okresu co najmniej rownego okresowi ksztalcenia przewidzianemu
dla zawodu wchodzacego w zakres zawodu, w ktorym si¢ ksztalei, lub

3) zaswiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajace zatrudnienie w zawodzie,
w ktorym si¢ ksztatei, lub w zawodzie wchodzacym w zakres zawodu, w ktorym si¢ ksztakci.

46. Zaswiadczenie, o ktorym mowa w pkt 44. 2) i 45. 2) lub 3), przedktada si¢ Dyrektorowi
Centrum w kazdym semestrze, w ktorym stuchacza obowigzuje odbycie praktycznej nauki
zawodu.

47. Dyrektor Centrum zwalnia stuchacza z obowigzku realizacji zaje¢ edukacyjnych podstawy
przedsiebiorczosci, jezeli przedlozy on §wiadectwo ukonczenia szkoty ponadpodstawowe;j
lub ponadgimnazjalnej potwierdzajace zrealizowanie tych zajec.

48. W przypadku zwolnienia stuchacza z obowiazku realizacji zajge¢ edukacyjnych podstawy
przedsi¢biorczo$ci w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona” oraz rodzaj $wiadectwa bedacego podstawa
zwolnienia i dat¢ jego wydania.

49. Stuchacz, ktory zostal zwolniony w czegsci z obowigzku odbycia praktycznej nauki zawodu,
uzupetnia pozostala czes$¢ praktycznej nauki zawodu. Dyrektor Centrum zapewnia warunki
1 okresla sposéb realizacji pozostatej czesci praktycznej nauki zawodu.

50. W przypadku zwolnienia stuchacza w catosci lub w czgsci z obowigzku odbycia praktyczne;j
nauki zawodu w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢ odpowiednio:
1) ,,zwolniony w calosci z praktycznej nauki zawodu” albo ,,zwolniona w catosci
z praktycznej nauki zawodu”,

21



WSCKZiU Nr 1 w Poznaniu — Medyczne Studium Zawodowe

2) ,,zwolniony w czes$ci z praktycznej nauki zawodu” albo ,,zwolniona w czeSci z praktycznej
nauki zawodu” — oraz podstawe prawng zwolnienia.

52. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage
wysitek wkladany przez stuchacza w wywigzywanie si¢ z obowiazkow wynikajacych ze
specyfiki tych zajeé, a takze systematycznos¢ udziatu stuchacza w zajeciach oraz aktywnos$¢
stuchacza w dzialaniach podejmowanych przez szkot¢ na rzecz kultury fizyczne;.

53. W przypadku gdy zajecia wychowania fizycznego realizowane w formie do wyboru przez
stuchacza s3 prowadzone przez innego nauczyciela niz nauczyciel prowadzacy zajecia
wychowania fizycznego w formie klasowo-lekcyjnej, semestralng ocen¢ klasyfikacyjng
z zaje¢ wychowania fizycznego ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia w formie klasowo-
-lekcyjnej po uwzglednieniu opinii nauczyciela prowadzacego zajecia wychowania
fizycznego w formie do wyboru przez stuchacza.

54. W przypadku wprowadzenia w tygodniowym rozkladzie zaje¢ zestawienia zajeé
edukacyjnych w blok przedmiotowy odrebnie ustala si¢ oceny z poszczegdlnych zajeé
edukacyjnych wchodzacych w sktad tego bloku.

55. W ramach przedmiotéw wchodzacych w blok przedmiotowy realizowanych przez kilku
nauczycieli przeprowadza si¢ jeden egzamin semestralny, uwzgledniajacy tresci
z poszczeg6lnych dziatow programowych. Egzamin przeprowadza osoba wyznaczona przez
Dyrektora Centrum.

56. Z zaje¢ praktycznych prowadzonych w ramach jednego przedmiotu w programie nauczania
dla danego kierunku, przeprowadza si¢ jeden egzamin semestralny, o zakresie ktorego
decyduje Rada Pedagogiczna Centrum.

57. Jezeli w wyniku klasyfikacji semestralnej stwierdzono, ze poziom osiagnie¢ edukacyjnych
stuchacza uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w semestrze programowo
wyzszym, szkota umozliwia shuchaczowi uzupetnienie brakow.

§27
EGZAMIN KLASYFIKACYJNY

1. Do egzaminu Klasyfikacyjnego moze przystapi¢ stuchacz jezeli brak jest podstaw do
ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci usprawiedliwionej stuchacza na
zajeciach teoretycznych 1 ¢wiczeniach przekraczajacej 50% czasu przeznaczonego na te
zajecia w danym przedmiocie, 20% na zajeciach praktycznych oraz 10% na praktykach
zawodowych.

2. W przypadku nieklasyfikowania z wigcej niz dwoch przedmiotéw Rada Pedagogiczna
proponuje powtarzanie semestru.

3. Dla stuchacza nieklasyfikowanego z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci na zajgciach

praktycznych, praktykach zawodowych, szkola organizuje w miar¢ mozliwo$ci zajecia
umozliwiajace uzupelnienie programu nauczania.
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10.

11.

12.

13.

14.

Jezeli nie ma mozliwosci zorganizowania zaj¢¢ umozliwiajacych uzupehienie programu
nauczania z ¢wiczen, zaje¢ laboratoryjnych, Rada Pedagogiczna na prosbe stuchacza
wyraza zgod¢ na zdawanie egzaminu klasyfikacyjnego zaréwno w formie zadan
praktycznych jak i teoretycznych. W takim przypadku uznaje si¢, ze sluchacz musi
uzupehi¢ umiejetnosci praktyczne we wlasnym zakresie.

Na prosbe stuchacza nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwione]
Rada Pedagogiczna Studium moze wyrazi¢ zgode¢ na egzamin klasyfikacyjny. W przypadku
braku zgody Rady Pedagogicznej Studium na egzamin klasyfikacyjny, stuchacz powtarza
semestr.

Stuchacz jest zobowigzany do zapoznania si¢ z decyzjg rady pedagogicznej klasyfikacyjnej
0 zgodzie i terminie egzaminu klasyfikacyjnego.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego powinien by¢ podany do wiadomosci stuchacza, przy
czym nie moze by¢ to termin pdzniejszy niz 5 dni przed planowanag data egzaminu

klasyfikacyjnego.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;j.

Egzamin klasyfikacyjny z informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim
forme¢ zadan praktycznych.

W szkole policealnej egzamin klasyfikacyjny z zajg¢ praktycznych, zaje¢ laboratoryjnych
1 innych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych programy nauczania przewiduja
prowadzenie ¢wiczen lub doswiadczen, ma forme¢ zadan praktycznych.

Nauczyciel egzaminujacy jest zobowigzany przygotowac zestawy pytan egzaminacyjnych
oraz okresli¢ 1 opisa¢ doktadne kryteria oceniania do kazdego pytania w zestawie.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest przeprowadzany ten
egzamin.

W przypadku egzaminu klasyfikacyjnego przewodniczacy komisji uzgadnia ze stuchaczem,
liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych shuchacz moze przystagpi¢ do egzaminow
klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.

Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin,;
3) termin egzaminu;
4) imi¢ 1 nazwisko stuchacza;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.
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15. Do protokolu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace stluchacza, zwigzta informacje
o ustnych odpowiedziach stuchacza i zwigzta informacj¢ o wykonaniu przez stuchacza
zadania praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen stuchacza.

16. Dla stuchacza szkoty policealnej nieklasyfikowanego z zaje¢ prowadzonych w ramach
praktycznej nauki zawodu z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci szkota organizuje
zajecia umozliwiajgce uzupelnienie programu nauczania i ustalenie semestralnej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ prowadzonych w ramach praktycznej nauki zawodu.

17. Shuchacz, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez Dyrektora Centrum.

18. W przypadku, gdy stuchacz przystepuje do wiecej niz dwoch egzaminow klasyfikacyjnych
1 nie ukonczy ich z wynikiem pozytywnym, ma prawo przystgpi¢ maksymalnie do dwoch
egzamindw poprawkowych.

19. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna semestralna ocena
klasyfikacyjna moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego przeprowadzonego
zgodnie z zasadami przeprowadzania egzaminu poprawkowego.

§28

EGZAMINY SEMESTRALNE

1. W szkole policealnej stuchacz przystgpuje w kazdym semestrze do egzamindow
semestralnych, w formie pisemnej, z dwoch zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia
zawodowego podstawowych dla zawodu, w ktorym si¢ ksztatci.

2. Do egzaminu semestralnego dopuszcza si¢ stuchacza, ktory uczgszczat na poszczegolne
obowigzkowe zajecia edukacyjne przewidziane w danym semestrze, w wymiarze co
najmniej polowy czasu przeznaczonego na kazde z tych zaj¢¢, oraz otrzymat z tych zajeé
oceny uznane za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego systemu oceniania.

3. Semestralne oceny klasyfikacyjne ustala si¢ po przeprowadzeniu egzaminow semestralnych
z poszczegolnych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych. Egzaminy semestralne
przeprowadzaja nauczyciele prowadzacy poszczegolne obowigzkowe zajecia edukacyjne.

4. Egzamin semestralny przeprowadza si¢ zgodnie z harmonogramem zaj¢é, nie pdZniej
jednak niz 5 dni przed terminem rady pedagogicznej klasyfikacyjnej w semestrze.

5. Nauczyciele prowadzacy poszczegélne obowigzkowe zajecia edukacyjne na poczatku
kazdego semestru informuja stuchaczy o terminach egzamindéw semestralnych.

6. Na miesigc przed terminem egzaminu semestralnego nauczyciele prowadzacy
poszczegbdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne informuja stuchacza, czy spetnia warunki
dopuszczenia do egzaminu semestralnego, w formie okreslonej w Statucie Studium.
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7. Shuchacz, ktoéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystgpit do egzaminu
semestralnego w terminie, zdaje ten egzamin w terminie dodatkowym, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

8. Ustalona w wyniku egzaminu semestralnego oraz ocen zdobywanych w ciggu trwania
semestru semestralna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych —
obliczana jest wg wzoru:

ocena z egzaminu semestralnego+60% + ocena z przedmiotux40%
100% 100%

Ocena semestralna klasyfikacyjna =

Jezeli ocena otrzymana z powyzszego wzoru wyniesie 2,5; 3,5; 4,5; 5,5 nalezy wystawic¢
odpowiednio ocen¢ dostateczny, dobry, bardzo dobry, celujacy, ponizej 2,5; 3,5; 4,5; 5,5
odpowiednio dopuszczajacy, dostateczny, dobry, bardzo dobry.

8a. Ocena semestralna klasyfikacyjna jest ocena pozytywna tylko wtedy, gdy egzamin
semestralny zostaje ukonczony z wynikiem pozytywnym.

9. W szkole policealnej egzamin semestralny z zaje¢ praktycznych ma forme zadan
praktycznych.

10. W przypadku zaje¢ edukacyjnych innych niz wymienione w pkt. 1-2 egzaminy semestralne
przeprowadza si¢ w formie pisemnej, ustnej lub w formie zadan praktycznych. Wyboru
formy egzaminu semestralnego dokonuje Rada Pedagogiczna Studium, uwzgledniajac
specyfik¢ danych zaje¢ edukacyjnych.

11. W przedmiocie, ktory sktada si¢ z wyktadu 1 ¢wiczen egzamin semestralny przeprowadza
nauczyciel prowadzacy wyktad. Pytania egzaminacyjne dotyczg materialu nauczania, ktory
obejmuje wyktad oraz ¢wiczenia. Warunkiem dopuszczenia do egzaminu jest ucze¢szczanie
na wyktady i ¢wiczenia, w wymiarze co najmniej polowy czasu na kazde z nich oraz
otrzymanie z obu tych zaje¢ oceny uznane za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego
systemu oceniania.

12. Informacj¢ o formie egzaminu podaje si¢ do wiadomosci stuchaczy na pierwszych zajeciach
w kazdym semestrze.

13. Wyboru zaje¢¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia zawodowego podstawowych dla zawodu
dokonuje rada pedagogiczna. Informacje o wybranych zajeciach podaje si¢ do wiadomosci
stuchaczy na pierwszych zajeciach w kazdym semestrze.

14. Egzamin semestralny w formie pisemnej przeprowadza si¢ na podstawie zadan
przygotowanych przez nauczyciela prowadzacego dane zajgcia edukacyjne.
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15. Egzamin semestralny w formie ustnej przeprowadza si¢ na podstawie zestawow zadan
przygotowanych przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne. Liczba
zestawow zadan musi by¢ wieksza od liczby stuchaczy przystepujacych do egzaminu.
Stuchacz losuje jeden zestaw zadan.

16. Egzamin semestralny w formie zadania praktycznego przeprowadza si¢ na podstawie zadan
przygotowanych przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne. Stuchacz losuje
jedno zadanie.

17. Egzamin semestralny w terminie dodatkowym oraz egzamin poprawkowy przeprowadza
si¢ odpowiednio:
1) po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych w semestrze jesiennym — nie pdzniej niz do konca
lutego;
2) po zakonczeniu zaj¢¢ dydaktycznych w semestrze wiosennym — nie p6zniej niz do dnia
31 sierpnia.

18. Z egzaminu semestralnego, w tym egzaminu semestralnego w terminie dodatkowym, oraz
egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy:
1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imi¢ i nazwisko nauczyciela przeprowadzajacego egzamin;
3) termin egzaminu;
4) imiona i nazwiska stuchaczy, ktorzy przystapili do egzaminu;
5) oceny klasyfikacyjne uzyskane przez poszczegolnych stuchaczy.

19. Do protokotu, o ktorym mowa w pkt.10, dotacza sig:
1) prace egzaminacyjne stuchaczy — w przypadku egzaminu w formie pisemnej;
2) wylosowane przez poszczegdlnych stuchaczy zestawy zadan wraz ze zwiezla informacja
o odpowiedziach stuchaczy — w przypadku egzaminu w formie ustnej;
3) wylosowane przez poszczegdlnych stuchaczy zadania wraz ze zwigzla informacja
o wykonaniu zadan praktycznych — w przypadku egzaminu w formie zadania praktycznego.

§29
EGZAMIN POPRAWKOWY

1. Do egzaminu poprawkowego moze przystapic stuchacz, ktory uzyskal ocene niedostateczna:
1) w wyniku klasyfikacji semestralnej z jednych lub dwédch obowigzkowych zajec
edukacyjnych,
2) z egzaminu klasyfikacyjnego.

2. Stuchacz, ktory w wyniku klasyfikacji semestralnej otrzymat negatywng semestralng oceng
klasyfikacyjng z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystapic¢
do egzaminu poprawkowego z tych zaje¢. Egzaminy poprawkowe sa przeprowadzane po
kazdym semestrze.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane obowigzkowe zajgcia
edukacyjne.
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4. Semestralna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalona w wyniku
egzaminu poprawkowego jest ostateczna.

5. Stuchacz, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji na semestr
programowo wyzszy.

6. Stuchacz moze zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Centrum jezeli uzna, ze semestralna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi
trybu ustalania tej oceny.

7. Zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia semestralnej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, nie pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia
semestralnych zaje¢ dydaktycznych.

8. W przypadku stwierdzenia, ze semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor
Centrum powotuje komisje, ktora, przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci i umiejgtnosci
stuchacza oraz ustala semestralng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

9. Ustalona przez komisj¢ semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze
by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna,
z wyjatkiem negatywnej semestralnej oceny klasyfikacyjnej, z zaje¢ edukacyjnych, ktéra
moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

10. Przepisy stosuje si¢ odpowiednio w przypadku semestralnej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

11. Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci stuchacza przeprowadza si¢ w formie pisemnej
i ustnej.

12. Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci stuchacza z informatyki 1 wychowania fizycznego
ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

13. W szkole policealnej sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci stuchacza z zaje¢ praktycznych
zaj¢¢ laboratoryjnych 1 innych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych programy
nauczania przewiduja prowadzenie ¢wiczen lub doswiadczen, ma forme zadan
praktycznych.

14. Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci shuchacza przeprowadza sie nie pdzniej niz
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ ze
stuchaczem.

15. W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor szkoly policealnej albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Centrum —
jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

Nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatlu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor Centrum powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajg¢cia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nast¢puje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ze sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci stuchacza sporzadza si¢ protokot, zawierajacy:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona i1 nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;
3) termin sprawdzianu;
4) imi¢ 1 nazwisko stuchacza;
5) zadania sprawdzajace;
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.
Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace stuchacza, zwigzla informacje
o ustnych odpowiedziach shuchacza i1 zwiezta informacje o wykonaniu przez stuchacza
zadania praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen stuchacza.

Jezeli stuchacz:

1) nie uczeszczal na poszczegolne obowigzkowe zajecia edukacyjne przewidziane w danym
semestrze w wymiarze co najmniej potowy czasu przeznaczonego na kazde z tych zajec
albo

2) nie otrzymal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ocen uznanych za pozytywne
w ramach wewnatrzszkolnego oceniania, albo

3) nie przystapit do egzaminu semestralnego — W dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

Stuchacz, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu wiadomosci
1 umiejetno$ci w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez Dyrektora Centrum w uzgodnieniu ze stuchaczem.

Stuchacz, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpuje do egzaminu
poprawkowego, ma obowigzek poinformowaé o tym fakcie szkole nie pozniej niz 2
godziny przed ustalonym terminem egzaminu telefonicznie lub dostarczajac zwolnienie
lekarskie. Jesli stuchacz nie powiadomi szkoty w odpowiednim czasie, jest to podstawg do
wystawienia oceny niedostatecznej.

Stuchacz, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji na semestr

programowo wyzszy i powtarza semestr:

1) powtarza¢ mozna tylko raz ten sam semestr w czasie pobytu w szkole (z wyjatkiem
przypadkéw dtugotrwatego, ciaglego zwolnienia lekarskiego lub ciazy),

2) przy powtornym nie zaliczeniu semestru stuchacz zostaje skre§lony z listy stuchaczy.

Dyrektor Centrum moze zwolni¢ sluchacza powtarzajacego semestr na podstawie realizacji
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uzyskal poprzednio pozytywna semestralng
oceng klasyfikacyjna.

W przypadku zwolnienia w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona” oraz podstawg prawng
zwolnienia.
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§ 30

ZASADY SKRESLENIA SLUCHACZA Z LISTY SLUCHACZY

1. Stuchacz, moze by¢ w danym semestrze skreslony z listy stuchaczy za opuszczenie zaje¢
bez usprawiedliwienia:
1) 50% czasu trwania zaj¢¢ teoretycznych i ¢wiczeniach,
2) 20% na zajgciach praktycznych,
3) 10% na praktykach zawodowych.

§ 31

1. Gradacje kar mozna poming¢ w przypadku:

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)

9)

powtarzajacych si¢ nieusprawiedliwionych nieobecnosci, wynoszacych ponad 50% na
zajeciach teoretycznych i ¢wiczeniach w danym przedmiocie, ponad 20% na zaj¢ciach
praktycznych, 10% na praktykach zawodowych i braku zgody Rady Pedagogicznej
Studium na egzamin klasyfikacyjny,

gdy, stuchacz powtornie nie zaliczyt semestru w wyniku egzaminu poprawkowego,
zaburzenia osobowos$ci sluchacza zagrazajace przyszlym pacjentom, zauwazone
podczas procesu ksztalcenia w Centrum, potwierdzone orzeczeniem lekarskim
wystawionym przez lekarza wskazanego przez szkole, stwierdzajacym
przeciwwskazania do kontynuowania nauki w szkole (w przypadku nie dostarczenia
orzeczenia lekarskiego w terminie wyznaczonym przez szkole stuchacz zostaje
skreslony z listy stuchaczy),

w przypadku zatajenia istnienia choroby, ktora stanowi przeciwwskazania do nauki na
danym kierunku ksztatcenia,

spozywania na terenie szkoly alkoholu oraz przebywania w niej w stanie nietrzezwym,
posiadania, uzywania i rozprowadzania srodkoéw odurzajacych i narkotykow,
kradziezy i dewastacji sprz¢tu szkolnego badz wlasnosci innych cztonkow spotecznosci
szkolnej,

lekcewazacego, niekulturalnego 1 agresywnego zachowania wobec spolecznosci
szkolnej i pozaszkolnej,

uzycie przemocy fizycznej (popchnigcie, uderzenie, kopniecie),

10) glosne obrazajace artykutowanie emocji wobec drugiej osoby,
11) uzywanie wulgarnego stownictwa,
12) innych zachowan uwlaczajacych godno$ci stuchacza na terenie szkoty i poza nig.

2. Shuchacz w przypadku przedtuzajacej si¢ nieobecnosci nieusprawiedliwionej powinien by¢
powiadomiony o mozliwosci skreslenia z listy stuchaczy, co najmniej 14 dni przed tym
terminem.

§ 32

1. Tryb postepowania w sprawie skreslenia stuchacza z listy stuchaczy:
1) po uzyskaniu informacji o przypadku stanowiagcym podstawe do skreslenia z listy

stuchaczy nalezy sporzadzi¢ notatke lub protokét opisujacy ten fakt,
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2) nalezy zebra¢ dokumenty (np. protokot policyjny, policyjna notatka shuzbowa,
potwierdzenie pobytu w szpitalu itp.) zeznania $§wiadkow, opinie stluzace jako dowod
W sprawie,

3) Samorzad Stuchaczy sporzadza na piSmie opini¢ w sprawie skreslenia stuchacza po
posiedzeniu Rady Pedagogicznej Studium,

4) nalezy wystucha¢ wyjasnien stuchacza,

5) stuchacz zostaje poinformowany w formie pisemnej o rozpoczeciu postepowania
w sprawie skreslenia z listy stuchaczy,

6) uprawnionymi osobami do wypowiadania si¢ w imieniu Samorzadu Stuchaczy sa:
przewodniczacy Samorzadu Stuchaczy i jego zastepca oraz przewodniczacy samorzadow
klasowych.

§ 33

1. W obradach Rady Pedagogicznej Studium interesy stuchacza reprezentuje wychowawca
Klasy.

2. Po podjeciu przez Rade Pedagogiczng Studium uchwaty w sprawie skreslenia stuchacza
z listy stuchaczy, Dyrektor Centrum wystepuje do Samorzadu Stuchaczy o wydanie opinii
w przedmiotowej sprawie.

3. Dyrektor podejmuje decyzj¢ administracyjna o skresleniu.

4. Decyzja zostaje przekazana w formie pisemnej do wiadomos$ci stuchacza w ciggu 7 dni
roboczych.

5. Stuchaczowi przystuguje prawo pisemnego odwotania do organu wskazanego w decyzji

w ciaggu 14 dni od jej otrzymania do Wojewodzkiego Kuratora O$wiaty za posrednictwem
Dyrektora Centrum

Rozdzial IX
ZASADY BEZPIECZENSTWA I HIGIENY PRACY
§ 34

1. Szczegotowe zasady okreslajace bezpieczenstwo 1 higieng pracy opisane sa w Czesci
Statutu Centrum, Rozdziat IX.
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Rozdzial X
ZASADY REKRUTACJI
§35
. Szczegbdtowe zasady rekrutacji stluchaczy do Studium zamieszczone sg w Regulaminie
Rekrutacji w Statucie Centrum (Zalgcznik nr 2).
Rozdzial XI
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 36

. Studium uzywa piecze¢ci urzedowych, tablic 1 innych pieczeci zgodnie z odrebnymi
przepisami.

. Studium moze posiada¢ wtasny sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.
. Na $wiadectwach ukonczenia szkoty i innych dokumentach wydawanych przez szkote
uzywa si¢ nazwy: Medyczne Studium Zawodowe w Poznaniu.

§ 37

. Studium jest jednostka budzetowa.

. Studium moze pozyskiwac §rodki finansowe na dzialalnos¢ statutowa zgodnie z odrebnymi
przepisami.

. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej 1 materiatlowej okreslaja odrebne
przepisy.

. Studium prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

§38

. Studium dziata na podstawie niniejszego Statutu Studium.
. Pierwszy statut nadaje szkole organ prowadzacy placéwke.

. Zmiany w Statucie Studium uchwala Rada Pedagogiczna.
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Statut Wielkopolskiego Samorzagdowego Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego
Nr 1 w Poznaniu — CZESC II - Medyczne Studium Zawodowe w Poznaniu przyjety uchwata
Rady Pedagogicznej dnia 27 listopada 2019 r.

W oparciu o Statut Medycznego Studium Zawodowego w Poznaniu z dnia 29 listopada 2017 r.
oraz z uwagi na zmiany prawne wprowadzone w Ustawie — Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2019 r.
poz.1148) opracowano niniejszy Statut Studium. Statut uwzglednia obowigzujgcy stan prawny
na dzien uchwalenia Statutu Studium przez Rade Centrum.
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